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иза цI1ll образовате.lьн bt.\ пр огl)а,\INl I{a чаJ I bl-tot,o о б ш tег о.
шiего. с]]е.lI]его обшtегtl обilазовалittя, образоватеJьIJLI\ llpol1]a\{\I

сре,l1него rrpocpeccr.{oг{l1-[l;tloI,o образованL]я IJ дополните.lьliьl\
общеобразовательных програмN{ с применением электронного обученr.rя

и дистанционных образовательных технологий

1. Настоящие Методические рекомендации разработаны в соответствии
с Федерапьны\,1 законо\I от 29 1екабря 2012 г, ЛЪ 21з-ФЗ (об образовании
в PoccltйcKol"r ФеJерацltlt>, (Собрание законодательства Российскоr"l Федерации,
20|2- -\Ъ 5З. ст. 7598: 2020. j\9 9. ст. 11З7), а также Порядкоь{ применения
органI{зацIшIъIи. ос)aшеств.,IrIющIt\Ilt образовательную деятельность, электронного
ОбУчения. JистанцIlонных образовате_]ьных технологий при реаJrизации
образовательных програмN,I. \."твержJенны}I прIIказо},{ Министерства образования и
наУки РоссиЙскоЙ Федерацrrи от 23 авг\ ста 2011 г. JЪ В 1б (зарегистрирован
МИнистерством юстиции Российскоl't Федерации 18 сентября 2011 г,,

РеГИСТРаЦИОННЫЙ J\Ъ 48226). в це-.I;lх оказаниrI методической помощи
ПРИ РеапИЗаЦИИ образовательнъгх програ\{\t нача=Iьного обшего, основного общего,
СРеДНеГО обЩего образования, образовательных программ среднего
ПРОфессионального образования и дополнительных общеобразователъных
ПРОГраМм с приlчlенением электронного обучения и дистанционных
образовательных техн ологий.

2. В настоящих Методических рекомендациях приведены;
ПрИМерная модель реализации образовательных программ начального

Общего, основного общего, ореднего обшtего образования с применением
ЭЛеКТРоННоГо обУления и дистанционных образовательных технологиЙ;

просРессиональногорскомендациl1 гIо реализации програN{N{ среднего
образоваlнttя с прIIN,IенеII1.1еп,I электроllного обу.lglrr.L II j]rlcTaHLIrIoHtIbIx

образова,геj]ьных техн o,tt tlгtl й :

ПРИN,{ерная N{оj{епь J]еаJILIзilцIтII образоtзательных проl,ра]\r\{ среjlI]его
ПРОСРеСсltонаlльного tlбразованi.rя с IlpLIN{eHeL]l]el,i элеliтронF{оI о обучения l1

дLIстанцион ных обра,зо вilтельilых техно; t ol trй ;

осtlбеннtlстrl реал1.1заl{rtLt Y.Icбllclt't 11 IlpOrl.JBOдcr Bet-tHtlii праlктl.tк
ПРИ реа"пИЗаtiии пpolpili\INI срелI,1еl () прtl(lессrt()нi.l_,IьL{()гtl образоваttия
с при]\{енеlIиеN,{ элеlil,роНIIот,0 обy.Iеlti.тя I] .-tl.Icl tlIIllrIoHItыx образовttтельlIьIх
технологий.

I. IIРr,rп,rернilя ý{о,rIель реaiлизаLlltl.i обрirзова,Iе,цьных пр()грtl\i]\l
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начаJIъно го общего, основного об шего, сре]него обшего образо вания,

а также дополнитепьных о бшдеобразовате_-Iь ныý програ}{}I с 
"р, 

*,п,11:у

электронного обучения и дистанцltонных образовательных тех нологии

з, Образователъная организация, осушествляющая образователъную

деятельность lio образовательным программам начаJIьного общего, основного

общего,среДнеГообЩегообразованияИ(или)ПоДоПоЛниТелъныМ
обrilеобразовательным програNlN{а\{ с приN{енением электронного обучения

и дистанционных образоватеJIьных техно_тогий:

3.1. разрабатываеТ И \TBePl{i]aeT -rокалъныЙ акТ (приказ, ПО,rОЖеНИе)

об органIIзацIilI _]I{станшIонного обrT енlrя, в котором определяет, в том числе

поря-]оК окilзанIШ r-reбHo-rleTo.]IFIecKoI-I поlIоши обучающимся (инливи:уапьных

конс\_lьтацltill II проts-_]еЕIш тек\,шего Кr_rНЦо-]я I1 итогового контроjIя по учебным

.]IIcцIпLlIlHa}t:
З.2. форлfiIрчет расшrсанItе занrпIu-I на ка;кдый учебный день в соответствии

с rчебныlt п]ано1l по Ka,,I\-]OI'l -]IlсцItп-]ltне. пре.]},сIuатривая дифференциацию

по K--Iacca}I II сокрашенIIе Bpe\IeHII прове-]енIIя \,poкa,ro 30 минут;

3.3. инфорrrир!.ет обl,чаюшllхся I,I l{x ро.]ителей о реапизации

образовательныХ програN,{Nr илИ их частеt-I с при\lенен}{е1{ электронного обучения

и дистанционных образовательных техно-lогий (далее - дистанционное обучение),

в том числе знакомит с расписанием занятий, графиком проведения текущего

контроля и итогового контроля по учебныrt дисциплинам, консультаций;

3.4. обеспечивает ведение учета результатов образовательного процесса в

электронной форме.
4. ВыбоР родитеIIЯми (закОннымИ предстаВителями) обучаюшегося формы

дистанционного обучения по образователъной программе началъного общего,

основного общего либо среднего общего образования, а также гlо дополнительным

общеобразовательным программам подтверждается документаJlьно (наличие

rrисьменного заявл енияродителя(ей) (законного представителя),

5. При реализации образователъных программ начального обшего, основного

общего, среднего общего образования, а также по дополнительным

общеобразовательным программам с применением эле",роi,ного обучения

и дистанционных образователъных технологий образователъной организации

рекомеЕДуетоЯ обеспечитЬ внесение соответсТвуюrциХ корректировок

в рабочИе программы И (или) учебные планы в части фор* обучения (лекция,

онлайн консулътация), технических сродств обучения,

6. В соответствии о техническими возможностями образовательная

организация организовывает проведение учебных занятий, консультаций,

вебинаров на школьном портале или иной платформе с исполъзованием разпичных

электронных образовательных ресурсов (в приложении к настояшим

Методичесюtе рекомендации - 04
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МетодиЧескиМ рекоменДацияМ приводиТся при\Iер организации урока в режиме

видеокоНференцсВязи С исполъзОвание1I п]атфор\rы СкаЙп).

7. Педагогическим работникаN{ образоватеjlьнойt организации при реализации

образователъных программ начального общего, основного общего, среднего

общегсl образованrtя. it ,гilк){iе IIри рсаjrизаl]ии дополнителъных

общеобразователъных программ с применением электронного обучения и

дистанционных образовательных технологий,

рекоМОнДУеТсяПпанироВаТьсВоЮПеДаГоГИческУЮДеяТеЛЬносТъ
с учетом системы дистанционного обучения, создавать простейшие, нужные для

обl,чаюшIlхся. рес\,рсы I{ за_]анLIя:

вырilкать свое 0тношение к работам обучающихся в виде текстовых или

a\".]I I о р ецензIп"I. \,стнъfх он-] aI.-lH кон c\,:I ьт аций,

8. Пprr реаIlзаЦIltl образовате-lьны\ программ нача^пьного общего, основного

общего. сре-lнего общего образованttя- а также дополнительных

обшеобРазовате--Iьнъп( програ\пl С прtI\lенениеIu электронного обучения

I{ .fIIстанцИонньL\ образовате-fьньL\ те\но]огIII"t руководитеJIю _пибо иному

упоJно\{оченно\{у ]олжностно\lу :Illц}, образовательной организации

рекоN{ендуется взятъ на себя организац}Iю еже.]невного N{ониторинга фактически

присуtствующих в организации обччающихся. обучающихся с применением

электронного Об)л{ения, дистанционных образовательных технологий, и тех, кто

пО болезни временно не участвует в образователъном процессе (заболевшие

обуIаюшиеся).
Прrr необrодtL\IостII Jопускается

очного I{ эlекч)онного обr,lснrtя

образоваl,еJ ь нь] х техт I оJI O1,1l l"1 .

l1нrегрilцIIя r]loplr обу,rснltя, наприNlер

с I1cIt0,Ib]OBaгll,ic\I ]iиcraHtl1,1o}ll,]bl\

lI. PeKolreH]{ilц1,1Ll llO реаJl[lзац11}l гlроt,раNrNl

срслнсго профсссионального образоваlнI.1я с прl1\1еFlением )Jlеt(тронного

обуч eHrt я и дисl,alнтIиоЕтI,I ых образо rз ате-п bHblx тех llсlл tt т,и ii

9. Прlr реализаltl]14 пl]ограNlNl cpcjlFreI,o rrро(lессио!{альttоI о оГlразоваьtttя

СПриNIеI]енИе\,IЭл]rсК.Гроl{Ifоl.ообУчеtItiяlIjit,IсТаНЦLIоIIНыХобразоваТеJIЬных
технолоГиri дiопускаегся исllользовllнIlс clteIlrtaJlbнo обор)доl]LlЁ{ных ltоr,tешlениti-

их виртуаjlьных анi1-1огов, позволяюLLIIIх обy,tаюшtINIсrl OcBiltItsa гь обш{rtе

и лрофессиоLIаJIьные ](оN,lпетсн циIl .

ГIри обу,iении t.11.IBtlJ1}l,|{OB 1.1 .]Iиц с Ol,pait1.1tleHIiblNIll воз\{о)кнос t,яNlll зi{Oр()вьЯ

электроtIнос обl..lеltltс ll _lllt,гilнцI.1оtIilьlе tlбра зtlваl,с-,lьlIыс ,i,cxFl0-1T0I,14I,I 
;I(L]jIжHbl

ПреJIчсN1а,гр]4ва,гь воз\107i}tость I]рIiс\{а1-IIерсJilчи tiH(lopltarlltll{ в ;lос,гуllньlх лjlя FIих

форь,rах,

jvleTollt.t.ter:Ittrc- реttоvtегt.цаt1Ilи - 0'1



1О. ГIри реализаrIиИ tlрогрl1\I\I -]^-__:l.', _ ,' ,.,-r,,_'Н.t_lI,Н[)ГU об1llзовirtlия

сПpI{\IеHеIlИсМЭлекТрoннOГoO.)\.]е1l.i]i
техноJог]II:i лопускается работа обlчаta,tцIl\t-я В ,<ВIIр'l}-аJьных t,р\,шIIах)). ltоторая

пpollcxO_tIlT прl{ уJаi"Iснности дрi г от _]руга пpiiKTilLIecKlt t]се\ с\,бъектов

образовtl}illя. в то\{ L{I.1c,IIe с lIoN,IOllibю t{сtlоjIьзовt]t-{[,lя сt]с,геNl Bl1.-l.-()-KoHi])el]eH{l-

связи. LIерез инфорN,IацI,IоннO-т€ЛСКОNtl\4VIIIiкацLIонIlуIо се,tЪ (ИнтсрIIс-т>,.

t l. ПрИ реализаци1,1 Ill)t]t-pa\I}I c]]e_lHe1,0 профессИоНеЛЬНОl t) оa)рt]]ован1{я

с приN,IенениеМ электроllНtlГtl trб\ L{eH I]Я lI дLIстанIlllоFlных обрi]зоваТе]ЬНr,lХ

техно-цогIlй пеfilгогIlLIескII).l Рila\} н;l}i.1\,] рекt]NJенДуется сRоевреNlснно отвечLrть

Hi_l !,r_\l_il .,_-::, _,]l 11 зц,, .,r,;; ,1 1r-.l, .чi] :t, tlllCHllt]i-1,1,b их рабОТУ с l1сllО,iЬЗОВа}It,tеМ

,' , . '. .,. -,; _ .]-,,'',: ,;,lЗIIЯ,lll\IL"-li)\Г()\I,

_ i ]],.._..,_.-_:,-, _::.tя 1,1рlг.l;i,:r_1..,ll:i Сl]\{t)сТОяТе_lЬIIО оПl]с-IеlяеТ Набор

_, .-:,l-_., __bi}, ,.l-a\,_ra,_,з I1 lll]11.1t]жt,HI11:. i.r,ilрЫе ЛОПУСКаЮТСЯ В ОбРirЗОВt]'Ге.|1ЬtlОNI

,.pr,.tcccJ. _: iзK..trC Kt]pl]eKIl1p\ c-f 1].1,-:l1ICaHIle ЗаНЯТИЙ С У'tе'ГОrt РеС}'РСОВ,

]j;tlti\О-]I\1ы\ _],-1Я |rеi1.1lIзi_lЦllil пр[rгра\I\1 a пl]l1\tенеIIlIеN4 электроl]ного обvчения

1l _]1l, .,;;{_1I1.,i]HbI \,,1-ilr,, .'B.i l.'.,bi1I,]\,.,\i.,, l, l iI

1j. В с_-]\ Llae Вjlе\lеННОГtr IlepeRo.1.1 всех обr,чаюшLIхся tIi] об\,,{енt,Iе

с пpII\IeHeHlle,\I э--1ектронlIыХ \,LIебньI\ [Iз]il}lt]Й Il0 дисI1lIп.llfн.l\I (пruду.llяпr)

образовате-lьньIМ орг;lнизацr.IяNI реко\]еIi-]\,етсЯ обеспечить возN,Iо,+iность доступа

к pccVpca}{ эjIектронIrо-бибхиотечIIой систеN,lы (электрогtной биб,-rиотеке)

д-lя ка,е.]ого обучаюIцегося,
В перIrо.] вре\IеIIногО перево-lа Llil обv.ленt]lС пО прогрt:lм}IаN{ сред]Iего

11ро4]ессIlона.-rьного сlflразовltгtitя с llillt\lcHclItle}I э,lсl(т}lонltt)|,о об\z,tен ия l1

дис.tанlltlонных образовате-[ьных гсхFlо.lt]l itii rttlгr l бьl rb реf,.rIизовtlньt ц)уllпоtsые

работьт (практllк\I\Iы. проекты ).

14. ОбраЗовате,-lьtIая OpI анl]зацrlя ca\IOc г()я t e,lbFlO определяс г I ребованltя

к процедуре прове:]еIII1я lll]oueжvтоt{llOii t1 Iос},-ltlI]сгt]еI]ноii lI,гоI,оt]оii llт,гес,lLlц1,11,I

с учето]\,{ ()собеНнос.fеii ее IlровеjlеIII,lя. R ,гоNj Lll,Icj]e .fЛrI "il11tl с огрall{иLIеFltILlN,I},1

возможностя]\,{и з-lороi]ьЯ и иIlвtlJ]Ид]{остьк), и N4Oiliel' провоj1иТься с I,]сlIо"lьзоI]аFIl4еl\I

дистанциоtlных о бр аз о в ательных те хно ji()гilй.

15. fлЯ поддерЖки технОJIогиИ JllJстанцI.tонного Ll сNlеIлалного обученlrя.

в частI.Iости для упрtlвления образовате-]lьны\4 гIроriессоl\{ и учебtIы]\{],l групIIа\,{lI.

tlрсдостаtsltенl]Я об\,.l.к)LlitlN,lсЯ дос гуIlа к циd)ровыNI У.]ебныl,t \Iаl,ерt{а-цаN,I IIpl]

реалrrзацлii{ програ]\{N1 средlIегО профессиона,цьFIого образоваrтия с приN,lенениеNI

эпектрOнног11 обучgцr,, 11 дшстанцliонFIых обрi.lзоватс;Iьных ТехнОЛ()['tltt]t l,ttlГУ'Г бЫ'ГЬ

испопьзованы цифровьrе IIлатфорN,Iы центроlз опереiкаюшей про()ессиональной

подготовки.
ГiеречснЬ центроВ ollepeжaк)IIieil rIрофессl.{оLliI_tьIlой по,ilгсll,овIit,t расположсII

п о с с] ы.,I к е : lrttp : 1 ipr о tЪrjдlор$J]ц {.ц]-] ]

\'Iетоди,lесItriе рекlэлtеtIдаuttl,r - 0,1
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16. В случае невозможности приNIенения .]истанциоЕных образовательных

технологий И электронного обччения, образовательным организациям,

реаjII]з\,к)шrIм llрограNlNтl,] сре.]не г(_] r riltlфессlIонаjIьi]ого образованi,tя,

pe*o}Ieri-]YeTcrt расс}IотретЬ BO:]N{O7IillL)c lb пре-lоставJIснlIя t(ilНII]iVrt li"lii},tOBbI\

IIерсl]ь]Rов ll]]I1 tlо-пYL{енIlи обрir:зован]lrl лJlя о,l,-lыха I,j t]HblX coI1lItl_IbHbT\ ttе-lей R

cooTBe.Ic гвlll,t с законодате-цьст,во\l об образоваrtttи lI KalJ]cIifi,i}lHы\t }''tебгtыlt

графlrкоьr образовательной органIt]аци1,I, с учеlоNI 1lо]lо,ъенllй сгаrьrr i57 Труrового

]tодеttса Россиriсrtой Фе.rерilцIIll о BpeNIeHrI прос,гОя по пpl1l{l]llai\,1. lIe зitвI,iсяLцI]N,I

от раiiотt,l,-tilте.rя l] illtбс,,тгtttка. ltlбо псрсводi-l tlбr,чаюtt{ихся t{iI сlflv,lение

llO ]1H_]1{:lii_1l, .1_1 ьi{ы\1,.,iсбIIьl \: п_Ii_]Hi,l\L

t]с\,IIIес-гвjIяlOIцalя tlбразоватсльFlVк)

профессlIональIIого образоваtlлtя

lI l,{rlcTllНLlиоFl}lых tlб1l;Lзов.t,IeJlbHbIx

III. Прилrерная моде-lь реа_чизации образовательных программ

среднего профессио"йо*rо.о образов ания с применением элеКтронногО обучениЯ

и дистанционнъlх образовательных технологий

17, Образовате_Iтьl{ilя оргаlI]lзаLIIIr]-

дея,Iе--1ьность по пllогра\I}1аN{ средllсго

с пprll{et]eHltc\.,I эjlеltтроtiil()го обVчеttttll

технологt.lй:

l1здtlет организitцltt,lнltьit] прI.1кtlз о Bpe\,lcHtloNl пере\оде ltil рса-цIIзLlцrlю

образоваIеJIьныХ гJрограNI]\l с гlри1\1еFtенi,lеN{ эJlек,IроtiнOIо обученtlя

lI ;II]стi]нцrIонных образоваrтеJILtIыХ ,гехttо;tог,lrii в связtl с особt,lмtr

обстояте.ilьстваlми:
iIitзIIачtlе]\,,I оl,веl,с'гве},tноl,о зtt li0IIсу-rIьгI]рование гlеJilгогI,{Llескl,tх 1ltiбо,тttt,lков l,t

обучаюшихся по исп()льзOвtlниIо эJIеiiтр()Ilн()го обvчения и :lrlст|1}IIIион}{ых

образовате.]l btlb{x техr,iо;rогrtй :

актуалшЗируеТ llN,{ею[lI1еся в эJjеl(тронноNl вLl.це ,\1стодtlческllе -\1а,гер1,1аль]

IIо испоjrьзоtsаниЮ ,)JeKTpOrlHсlI,o Oбy,,teIlt,lt 1.I дис ганIt.I1онFIы\ об1lli J(lBa l с-,lьtlы-\

TexHoJ]oгrrl.i для обу.tl_tюшLIхся, пе.iIагоI1.1I{с]сli1.1х lI a,.[NlI,1Hllc,гpz,l1-1IB}Iblx рабоr-rrиков.

о.гветственI-{ьiХ зir органrlзацrt}g Y.Ieбtltlii ilеЯ't e_tbt{Oc I,11. tt TilltiliL] tIнструкцt,lrr

rro рz}зN{еIi(ению учебньtх N,{а,l,еl]Llilлов, j

обеспе.тиваrеТ с(),]дание ,гестовыХ зi-rдаtttlт,"т. пyб,цикацикl tlбт,яв-цегтий. сбор

itисьменныХ работ об\,.tаIоtllLlхся. it l'ilкiкe орl,анизi.]LlиIt) Гt'rtr шеii

и проN,Iе}ttуточной аlттестtlцИtI и фиксациIо хода 1lбра-tзtlв;.tте.ilьt{t]го проtIессt-t.

18. ОбразовптельIlаtя органI.Iзi1I\I.1я. ос\/IlIсс,l,вjlяtошая tlбразовirтсльнYIо

деятельл{остЬ пО прогрiI\{NlLll\{ сре.llIегО rrpoфecclloLIal,rlbHtlI,o обрirзованttя

с пpI,IN,IctteHI,1eNl эjIL]ктронноl,о обучеtlttя lI дrlстLlнLlиоFIгlык tlt]}lii.зова,tеjIьttь]х

технологий разN,Iешае l, HLl cвoel{ офt.ltllrа.tьноп,t сайтс в r,ttl(lo1lrlaцt,lot]HO-

телеitоN,IN,IунIIкацIIонноii се tII <I,1нr-е;lliе,гl> lILlструкII1,1ю iljIя tlб\"{itкlltцI{хся

и IIei lаг.оI,ttчссltLIх рабсl t,tttltitlB о l()Nl. liiilt llt)_lVIill t ь l.i-ltl i]Occ i ailO}311,1,b JiоI,иli

N4стtlдLtчес Kl l.' 1lе ttol,te tl.,1rцl tI L - ()-1



t-,

и паrро_lь (в случае использоваlIIия ,lTltlII1,1\ i,...,lНсГ(В). ,i тJкжt] tiнструкции по
организirтtии работы В ,(BIlpTYllJlbIIы\)) II ,,сa)В\laaтIiы\,, Гр}-ппalх.

19. ОбразовательIIая органrrзацIrя. ос\,l]]ествля}ошая образоваrтеJьнчю
деяте-]ьностЬ пО п1)огра]]\{Nlам cpe_f него профессионаrIьного образовilнttя
С П1lIl\IеНеНИе\4 ЭлеКТl]ОНFIОl'О обучения I.] лI]станI{иоIIFIьiх обllезtlв&тl-_-lьньIх
техноJоГrtй самоСтоятельНо отблtрtiег I{ рекоN,IсIIДует дхЯ прове]сГtltя вебi.ttlарt)в.
онлайн ко}lсуJIътирования. ко.1,Iект1.IвLlого обсу;к-tения 11 ко,l,teK I l.iвного
ПРОекТИрOвания спLIсок ]lнстр\,\1ен,гов BIlpTvtl"цbHot'I ко}"{NIуникtIцIIrI.

-(l О5п,'.ОВilТе-lьнilя a\il:liнlIзllLIl,{я, осуtцествляюu]ая образt-lвательнуtо

-tеЯ'lС,]Ь:,'.'.Ь, Пr-' Гi'r11l.'1'1':.i'1 t-]]C_1IIeго lrросРессио[Iа,цьнсll,о образtlвагtия
- --i].:]-,::-j],'-".l l,_-:.-:',_:jl,-ГL ,1jчсt;ttя 11 ilI,Ic,IiIHLIиOHHb]K образоватс,-IьFIых
-;"-.-- - ,:, : -l]----'.-',. :i-::i,]J ', Ч- ',Li- lIIсIlтlгLlI{ны l.i \iеiкJLтсIIип_IliнiiрIIые курсы
],1,,'l'. - - :. - э ]1 J;1--1. )a'з.lНЬ] С пtri1,_\L-ьh_, ,_,H_tltii гt ltypCoB. а ,tакх\с KaKIle },.le бные
-,:.- i:__._,::Ь_ Ii \1e/K_illClI;i1l iIlн.11]ны- ii\ l]сы гребуют rlpиcy.l.c-I-Btlrl в с гроГо
r_'Ii];_]C-^iIiHc)e з1]-],Iя оlJ\rtаIоIltСГuiСЯ пеll.] Kt]\I:lbK)Tel]o\I" а KaKLle NlогVr осваrIваться
в свtlбо_]но\1 ]rc/{i]; \1е

l1 . Образt]В|lТЁ.l5НilЯ tl})ГЗнIlзi.lцilя. t)c\ Iцес гв_lяюU]ая об}]азова.геJIьttчlо
деяте,-lьностЬ пО програ\I\Itl\I сре.1нЁгО I]роiЬессIJоI,IальFIого образования
с при_\IененlIе_\1 э-lектронн()го обr,ченttя Ii .lистitнI]иtlIIньIх образtlвательFIьIх
технологий разNIешаеТ Ht] cBoe\I оr[ltrциальrтоп,t сайте I] llнфtlрr,lационн()-
телеко\I}IVникацI]онноii ceTIl ((Интерне,г)) распI.{сitнис он:lай[l-заL]я,1-1ril. трсб1,1оII{их
пррIс,чтствия в строго определенFlое tsреl\Irl.

22. Образовате,lьная 0ргаr{IrзацLIя. осуIлеств,lIяюшая образовагеJlьнуrо
деятельностЬ пО гtI)ограN{N,{аN{ сl]еjlFIегО профссс}lональFIоI,о образовirнttя
с приIltенен1,IеN,I электроI,{If ого обученrtя lI дIIстанцлlонных обi]азовательI{ых
технологий вгrраве перенести на ,,tругоli перио.ц }зpeN,leнti зilнят14я, I(оl,орые требуrот
работы с лirбораторны},r [1 LI[IblN,I оборуловi_lнL{еN,l.

23. ОбразоватеJьной оргаFIизаlILlи, 0сушест]]jIяюll{il,я образоrзатеJIьнук)
деяl,ельIIосl,Ь пО проl-рi}]\,I]\lаN,I сl]едI Iего гrllофссс1,1оIIальtIого tlбразования
С ПРI{Г\,IенснI,Iе\,{ эJеIiтроI]lIого обу,tсния lt f L{стtlнLlионlIых , tlбразtlв|tте.1ьIIьlх
технолоl-r,rй вправе .гlокil..]lьLiьlNl at(lo\,1 OllPe-le,lIll,b. KilKl]e э_пеN,Iен,lь] \,чебного пJlана
не с\{огут бытt, рсализоваIIьI lз ,гекvIIIс\{ 

учсбl tоп,t r-оду
С ПPr'lN{eI{eIlIle}i ]-ХеIiТРОI]ItOГО t]бУЧеtll.tli li .]lltc,l,ailtlиotlFIbIx образt-lвl_t ге_iIьtlых
техно,riоГrtli lr внести сOо,rве,гсТвуюш{Llе l]зN{енеilI.1я t] основIIые гIро(Dесс]]онL]льIIые
ОбРаЗОВаl]СЛЬНЬIе ПрогрtlNlмы. псренеся ),iI1 lле\,lенты на будущrlй учсбныt:i го,1.

24. Образоват,е-гlьной ,'рганI]заLl'.'Lr^ ос\tItес,гв_:IяюIцая образсlваге,r]ьн\,ю
леятельностЬ пО IlрOг,раl\I\1а]\1 cpe,lIleI,0 lrpcitPecc1.IOFIi-lл},HOI,() образtlваItия
с приNIснсi]иеМ электроНItот,О обyчеLrLIЯ tI .l{истчlFIl IиоFlLII)Iх образовательных
trеобходltмо обсспечttваtть п()стояFIiIуtti .{l.iстаllцrlOнti},Ю сi]язЬ с обучающл{л,lLiся,

\{еТСlдц.lggц1 1., 1leitorrcl l.ta ttltI.1 - 0:1



а T}K)Irr' ПРОВОДИТЪ \lОНИ'IОРИНГ

работн]ILов I,1 обучirюrцrlхся,

I{ про}Iе7i\,-I очной аттестацI,Ill,

7

фактического взаи}tо.fействия педагогических

включая э-Iе}{енты текущего контроля

IV. Особенн остII р еализаrlиt,t уч ебной rл прсlизвоlIствеI]но ii пр aKTl tк

при реапизации програмN,I среднег() про cl) ес сио}Iаjlьногrl обр аз tl ван1 Iя

с примене}IиеN,I эл ектр оFIног() сlбyч сния I,1 дIIL],ганцI] о] t Fl ы \

об1lll зt,вl,t ге-Iьltы\ ,l exl lологlIii

]5 Пl1.1i,TilK.t ],l,_ х.-т бьiть прове;lеllа непосрсдственIlо t] орган]Iзацl{и,

t]C., -Ji, _ ; .яы l..tl a,,],,._i ]tlBii Гi-lЬН-r Ir_'] -]еятелъность IIо програNl\lа\I сре,lнего

lillt,..-..1'-.Е.t.-ЬНJ't..|l-.).r.jtВ.]НllЯсilрIt}lенсНllеN4ЭхскТроННоГt)ttбrченItЯ
lI _]11a _,:; ....,_)IiHi,l\ с,б1] -; joBJLl C_iг,I iы\ i с\ I itl, iогI lii,

В \ K.l j.iHHo\I с-l\ чitч, (li)i,l,t lt]з,i , ,,-ibHO1"l оргацliзацLIl1, осуLцеств_lяЮЩа'I

L]a]р1-1зов.lтеlЬН\ EL] :1еяте-lьносrь IlO lt]][rIpa\1\Iil\l средtlего tIроiРессllонL1-1ьного

обрltзtlв;-rнltя с прli\IененlIе}I Э,-tеКТРr_-lНI]огО обучения lI дIlстi,lIJцIIонных

образовате-]ьны\ 1g-\нО--1огrIй реко\lСН-lYg'ТСя обеспечt,tть возN{ожнос,гь прохождения

учебноil и проliзво-Iс-ItsеrIной1 IIp|llil I{K с rIp}INIelIeHиe\I _itlс-ганt{i,lоFIIlь]х

образовательных TexH(J,lOI-1til lr э_тIектроIIного сlбrrчснl{я" в TO}t чIlсjlt] cI(Oppel(Ttip()BaR

графrlii )'.1Сбного шроrlесса обlliiзова],еj]ьllоi]i Opl,all1,I:]aIl1,I11,

26. I] с,]lучае неоa)ходLlNIост1.I образова:t,еjIьt{atя ()рIанt{зацilя t]праве внес,гl1

I{зNIеI]енI,1е в календаllный график У'{ебного tlportccca в части опредс,ления сроков

прохоiк.]енIlя ччебноi; I] проi,Iзводстве}Iноit гtраtктl,Iк без ушIерба по обU(еl\,Iу объепlу

LIасоВ.YсТаLIоВjtенныхYчебIIыN{Гl'Iагtо\l0бра]оВаr.сrьгttliiOрГаl-{ltЗаЦ[1ll.

[.]зшленения. t]HOcI,1N,{bIe I] гlэаtРrir< У']Сбнt-lt-tl llpollecca. Y гверждаtо,l,ся

локдльньlNl актоN{ образоваrельtlой организацtltI" ос\,LlIествjl,IюшеЙ

образова.l.еJIьную деяl.еJIьность I10 llpOl,paN,lN{trNI средIIег,о профессllонально],о

образования с пp],{N'IeHel]I,1eM эпектроtIFIоI-О обч,lеltttя и _{tlcTL}IiциOHHLIK

образователъFIых техн оло гI,i Й,

iл'Iетодrtчссttt,tе 1lettcllIett]leцltlt - ()-}



Прlrrохенttе

к \Iето:ttческII\t рекоr{ендациям по рсализации

образовате-.tьных программ начального общего,

основногО общего, среднего общего образования,

образовательных программ среднего

профсссионального обрi*ован ия tt

допол н ител ь н ы х обшеобр азо вате-:] ьн ы х програNl м

с примснснием элсктронного обучснltя

и дистанционных образовательных техно_-tоглtй

прlruер орfанItзацIrlI \рока в режиме видеоконференцсвязIt
с ltcпoJbзoBaнrte}l платформы Скайп

Шаг 2. Соз.rать беспrатн}-ю \-HItKa-IbH\ ю ссы_.lк\, нажиr,lаем на кнопку ,<Созdumь

';"дзý-::е а;1;:: : : aa : - -,!

бе] i]Ёiи.траlt,",1

pttcr tlok l ,

Шаг З. С]копироватЬ ссыIкY lIa собраI1}{е tl оl,праI]ьТс ее \jч|lстI]Iика}l. Заrеrl

tlажN,II,Iте на KIloпKr-,t/lrlзсrl /1l11,1tb>> (prtcyHoK 2):

ýi-{tlrr,:l* | с_и,, з,,"..

Удобные
видеоеобрания без ::J:,;:j#*,,H;_;

р*гиfтрации и

{r{a:ч и Еа н i.{ я

прилох<ений

одепч :пх.rrйев пa,дЕjrrе]:! 
"fu^i ',а

одепч :пх.rrйеl] пa,дЕjrrе]:! 
"ýi,,jj]i

! пirпп,i.r. ?iпб ji;n.ra|,;|tlr i i .t.!a

N,]eTo,,1l.t,tccIttre реttоменлtrцt,trt - 04

Pttc\,гtoK 2

Ьaiплатiпя ксяфеi)i-нl] L li!,|,

tJil (iKor; Ё*rLliii]iцii J



Шаг :[. Il.uKrtll-гe кнопк\ .llt .ll1 ,li,.. _. ,1 . 
,. 

; l,,.,К _] ) ,

Вас пригласили в беседу в

скайпе

Воiqlи или создать

ШэI 5. -]]--,.l .::.];',:',1.1 ,_

PltcvHoK З.

наrкать на кнопкх, <<Прuсоеduнuпlься> (рисунок 4):

rаjаД

Pttcr нок -1.

Шаr,6. Нажать на KHOtIl(y ((ЛJозaJоLt11,1,11ьll I,t l-tаLiа,гь зitнягtlе (pttcyHoK _i)

Методи.Iесltие рекоменлачиtI, 0.1

Pr.rcyHoK 5.

г

t ТФýоqffýIъ{я }\_:._:- .:


